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Производство

АГРОНОМ-САДОВОД до 70 т. р.

по питанию и защите растений, высшее или среднее 
специальное образование, о/р от 1 года по специальности, 
компьютерная грамотность приветствуется;, спец.знания: 
агроинженерия, наличие автомобиля приветствуется; 
гр. работы ненормированный, выходные скользящие, 
полный соцпакет, жилье предоставляется и оплачивается 
работодателем. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Острогожский р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

БРИГАДИР 

САДОВОДЧЕСКОЙ БРИГАДЫ до 45 т. р.

высшее или среднее специальное образование, 
о/р от 1 года по специальности, компьютерная 
грамотность приветствуется, спец.знания: 
а г р о и н ж е н е р и я ;  н а л и ч и е  а в т о м о б и л я 
приветствуется; гр. работы ненормированный, 
выходные скользящие, полный соцпакет, жилье 
предоставляется и оплачивается работодателем. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
Острогожский р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

ДИРЕКТОР ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ от 120 т. р.

(перевозки сыпучих грузов), в/о, о/р руководителем 
предприятия с численностью от 50 до 300 человек 
не менее 5 лет; о/р в оптовой торговле, строительной 
сфере или в сфере грузоперевозок с годовым 
оборотом от 300 млн. руб.; отличное знание программ 
Excel; наличие автомобиля обязательно; гр. работы: 
пятидневка с 9 до 18 ч., з/п 120000-180000 руб. 
в зависимости от квалификации, трудоустройство 
по ТК РФ. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. ост. “Политехнический институт”. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

ДЕЖУРНЫЙ СЛЕСАРЬ 

на пост. работу, бесплатная доставка работников 
до места работы и обратно, полный соцпакет, з/п 
2 раза/мес. Тел.: 8-473-234-54-12. ул. Тепличная, 
1. СПК “Воронежский тепличный комбинат”.

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР от 40 т. р.

(металлообработка), в/о, о/р приветствуется, 
уверенный пользователь ПК, знание методов и 
систем проектирования; гр. работы: пятидневка 
с 8 до 16.40 ч., з/п 40000-50000 руб., полный 
соцпакет, предоставляются благоустроенные 
квартиры. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phe-
nix@mail.ru. г.Лиски. Кадровое агентство “Феникс”. 

ИНЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ от 40 т. р.

(металлообработка), в/о, о/р приветствуется, 
уверенный пользователь ПК, знание технологии 
производства продукции предприятия; гр. работы: 
пятидневка с 8 до 16.40 ч., з/п 40000-50000 руб., 
полный соцпакет, предоставляются благоустроенные 
квартиры. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. г.Лиски. Кадровое агентство “Феникс”.

ИНЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ от 15 т. р.

химик, гр. работы 2/2, доставка корпоративным 
транспортом, з/п своевременная. Тел.: 8-473-239-
99-34; 8-903-858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. 
Газовая). Производственная компания. 

КОНДИТЕР 40 т. р.

возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. 
Тел.: 8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

МЕХАНИК-НАЛАДЧИК 25 т. р.

пищевого оборудования, доставка корпоративным 
транспортом, з/п своевременная. Тел.: 8-473-239-
99-34; 8-903-858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. 
Газовая). Производственная компания. 

ОПЕРАТОР СТЕРИЛИЗАЦИИ от 20 т. р.

доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-
858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 

НАЧАЛЬНИК 70 т. р.

швейного производства, работа в Московской 
области, о/р в аналогичной должности от 5 
лет, в подчинении около 100 человек. Оплата 
работодателем проезда, питания и проживания 
(квартира). Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ПОМОЩНИК ГЕН. ДИРЕКТОРА 

по управлению производством, соцпакет, стабильная 
з/п. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

РАБОЧАЯ 

по уходу за растениями, на пост. работу, полный 
соцпакет, з/п 2 раза в мес., бесплатная доставка до 
места работы и обратно. Тел.: 8-473-234-54-12. СПК 
“Воронежский тепличный комбинат”. 

РАБОЧИЙ от 20 т. р.

доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-
858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 

СЛЕСАРЬ ГЕКТАРА 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 20 т. р.

по обслуживанию оборудования раскройного цеха, 
на швейное производство, о/р, соцпакет. Тел.: 8-473-
255-26-21; 8-473-255-26-06. ООО “Гамма”. 

СЛЕСАРЬ РПС 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

ТОКАРЬ 

оформление по ТК РФ, з/п 28650 руб.,выплачивается 
своевременно. Тел.: 8-473-263-60-65, E-mail: kadr@
gbi2.ru. АО “Завод ЖБИ-2”. 

ОПЕРАТОР ПО ОТСАДКЕ ПЕЧЕНЬЯ 

возможность проф. и карьерного роста, стабильная 
и достойная з/п, ежегодный оплачиваемый отпуск, 
премии по результатам работы, бесплатное питание. 
Работа в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, 
проезд авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. 
Тел.: 8-473-239-83-02. ГК Тортьяна. 

ТОКАРЬ 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

УТЮЖИЛЬЩИК от 12 т. р.

швейных изделий, график работы 5/2, соцпакет, 
з/п сдельно-премиальная (12000-15000 руб.). Тел.: 
8-473-255-26-21; 8-473-255-26-06. ООО “Гамма”. 

ФОРМОВЩИК ТЕСТА 15 т. р.

оформление по ТК РФ, полный соцпакет, 
иногородним оплачивается проезд до г. Воронежа, з/п 
выплачивается 2 раза/мес. без задержек. Тел.: 8-473-
248-59-11; 8-910-040-91-80. ОАО “Хлебозавод №2”. 

ШВЕЯ от 25 т. р.

пошив женской легкой и верхней одежды; о/р 
от 2 лет в аналогичной должности, умение 
работать на промышленных швейных машинах и с 
любыми видами тканей, умение работать на спец. 
оборудовании (оверлоки, петельные/пуговичные 
машины), высокая скорость работы; оформление 
по ТК РФ; гр. работы: пятидневка с 8 до 17; з/п 
25000-35000 руб., сдельная (расценки высокие). 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 
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ДЕЖУРНЫЙ ЭЛЕКТРИК от 23 т. р.

оформление по ТК РФ, полный соцпакет, 
иногородним оплачивается проезд до г. Воронежа, 
з/п выплачивается без задержек. Тел.: 8-473-248-
59-11; 8-910-040-91-80. ОАО “Хлебозавод №2”. 

ИНЖЕНЕР ДЕЖУРНЫЙ от 26 т. р.

о/р от 2 лет по обслуживанию инженерных систем; 
гр. работы: 2/2, оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, з/п 26000 -30000 
руб., премии за стаж и др. выплаты. Тел.: 8-473-
296-50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 
1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

ИНЖЕНЕР ПТО от 40 т. р.

( э л е к т р о м о н т а ж н ы е  р а б о т ы ) ,  в / о , 
“Электрооборудование и электрохозяйство 
предприятий”, опыт на аналогичных должностях 
не менее 5 лет, знание MS Offi  ce и Excel, знание 
нормативно-правовой базы в области строительства, 
инженерно-технического обеспечения объектов, 
умение читать чертежи и сметы; гр. работы: 
пятидневка с 8 до 17 ч., з/п 45000-50000 руб.; 
полный соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: 
ka_phenix@mail.ru. г. Липецк. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

МОТОРИСТ от 25 т. р.

бетоносмесительных установок, можно без 
опыта, оформление по ТК РФ, з/п выплачивается 
своевременно. Тел.: 8-473-263-60-65, е-mail: kadr@
gbi2.ru. АО “Завод ЖБИ-2”. 

ИНЖЕНЕР ПТО ПО ТЕХНАДЗОРУ от 50 т. р.

(общестроительные работы), в/о ПГС, опыт на 
аналогичных должностях не менее 5 лет, знание 
MS Office и Excel, опыт работы с крупными 
заказчиками, наличие включения в национальный 
реестр специалистов НОПРИЗ или опыт работы 
на инженерной должности не менее 10 лет для 
возможности включения в национальный реестр 
специалистов НОПРИЗ. Гр. работы: пятидневка с 8 
до 17 ч., з/п 50000-70000 руб., полный соцпакет. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. г. 
Липецк. Кадровое агентство “Феникс”. 

КАМЕНЩИК 

(бригады). Тел.: 8-473-229-38-08, E-mail: tponomare-
va@zbi2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО “ЖБИ2-
Инвест”. 

МАСТЕР ВИК от 30 т. р.

о/р от 2 лет и наличие личного автомобиля; график 
работы: 5/2, з/п 30000-35000 руб + компенсация 
ГСМ; оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты. 
Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

МОНТАЖНИК 

сантехнических систем и оборудования (слесарь). 
Тел.: 8-473-229-38-08, E-mail: tponomareva@zbi-
2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 
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Тел.: 8-473-229-38-08, E-mail: tponomareva@zbi-
2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ 16,2 т. р.

о/р от 2 лет и наличие удостоверения обязательно, 
гр. работы: 1/3, оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и др. 
выплаты. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

ОТДЕЛОЧНИК от 30 т. р.

(плиточник, маляр, универсал), о/р от 2 лет; гр. 
работы: 5/2, з/п 30000 руб. + премии, оформление по 
ТК РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-
580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

ПРОИЗВОДИТЕЛЬ РАБОТ от 60 т. р.

(промышленное строительство), в/о ПГС, опыт на 
аналогичных должностях не менее 5 лет, знание 
MS Offi  ce и Excel, знание нормативно-правовой базы 
в области строительства, инженерно-технического 
обеспечения объектов, умение читать чертежи; гр. 
работы: пятидневка с 8 до 17 ч.; з/п 60000-70000 
руб.; полный соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: 
ka_phenix@mail.ru. г. Липецк. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

ПРОМЫШЛЕННЫЙ АЛЬПИНИСТ от 40 т. р.

о/р от 2 лет, желательно наличие действующего 
удостоверения, гр. работы: 5/2, оформление по ТК 
РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты. Тел.: 8-473-296-
50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 
1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

СЛЕСАРЬ ВИК от 24,5 т. р.

о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2, з/п 24500 -30000 руб., 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые условия, 
спецодежда, премии за стаж и др. выплаты. Тел.: 8-473-
296-50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 
1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК от 22,5 т. р.

о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2; оформление по ТК РФ, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж и др. выплаты. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. Ленинский пр-т,92. “Экри”. 

ПЛОТНИК 

Тел.: 8-473-229-38-08, E-mail: tponomareva@zbi-
2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК от 30 т. р.

о/р от 2 лет; гр. работы: 5/2, оформление по ТК РФ, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж работы и другие выплаты. Тел.: 8-473-296-
50-75, сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 
8-906-580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК от 20 т. р.

о/р от 2 лет; гр. работы: 1/3, оформление по ТК РФ, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж и др. выплаты. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. 
перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-
83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

СТРОПАЛЬЩИК 

Тел.: 8-473-229-38-08, E-mail: tponomareva@zbi-
2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ТЕХНИК 

в управляющую компанию, оформление по ТК 
РФ. Тел.: 8-473-229-38-08, е-mail: tponomareva@
zbi2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ТЕХНИК от 24 т. р.

о/р от 2 лет; гр. работы: 5/2, з/п 24000-35000 
руб., оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты. 
Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

ТЕХНИК от 25,5 т. р.

о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2, оформление по ТК РФ, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж и др. выплаты, место работы: п. Масловка, 
з-д Сименс. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 

Тел.: 8-473-229-38-08, E-mail: tponomareva@zbi-
2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ПО ЛИФТАМ от 37 т. р.

о /р  о т  2  л е т,  н а л и ч и е  уд о с т о в е р е н и я 
желательно;работа в новых жилых домах, гр. работы: 
5/2, оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты. 
Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ПО ЛИФТАМ от 40 т. р.

о /р  о т  2  л е т,  н а л и ч и е  уд о с т о в е р е н и я 
желательно;работа в торговых центрах, гр. работы: 
5/2, оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж и др. выплаты. 
Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой массив 
“Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: real@
vrndk.ru. “Экри”. 

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ПО РЕМОНТУ 

ЭСКАЛАТОРОВ от 45 т. р.

о/р от 2 лет, наличие удостоверения желательно; 
гр. работы: 5/2, оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и др. 
выплаты. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

Транспорт. Склад

АВТОСЛЕСАРЬ 

по ремонту дорожной техники, вахта в Московской 
обл., 15/15. Тел.: 8-916-953-87-07. 

АВТОСЛЕСАРЬ 27 т. р.

работа в ООО “Гортранссервис” в г. Калуге, 
предоставляется жилье за счет предприятия. Тел.: 
8-902-933-40-40; 8-980-710-25-19; 8-4842-59-45-15. 

АВТОЭЛЕКТРИК 

на пост. работу, вахтовый метод работы (15/15) в 
Московской обл. Тел.: 8-916-953-87-07. 

ВЕДУЩИЙ СПЕЦИАЛИСТ 

отдела по эксплуатации ж/д транспорта, соцпакет, 
стабильная з/п. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

ВОДИТЕЛЬ А/М 

наличие кат. “С”, “Е”, соцпакет, стабильная з/п. Тел.: 
8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

ВОДИТЕЛЬ 

наличие в/у кат. “С”‚ “Е”, на пост. работу, вахтовый 
метод работы (15/15) в Московской обл. Тел.: 8-916-
953-87-07. 

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА от 25 т. р.

доставка корпоративным транспортом, з/п 
своевременная. Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-
858-20-81. ул. Краснодонская, 33 (ост. Газовая). 
Производственная компания. 

ВОДИТЕЛЬ от 23 т. р.

оформление по ТК РФ, полный соцпакет, з/п два 
раза в месяц без задержек. Тел.: 8-473-248-59-11; 
8-910-040-91-80. ОАО “Хлебозавод №2”. 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР 

с л/а: термобудка, цельнометалл -6-40 м куб. Оплата 
11 -20 руб. за км в круг (в услуге с НДС оплачивается 
+10%), оплата точек, ежедневные рейсы, система 
премирования, оплата еженедельно. Тел.: 8-905-
053-29-04; 8-961-109-99-12; 8-473-241-32-19. 
ГК Тортьяна. 

ГЛ. МЕХАНИК 35 т. р.

по ремонту транспортных средств; работа в ООО 
“Гортранссервис” в г. Калуге, предоставляется жилье 
за счет предприятия. Тел.: 8-902-933-40-40; 8-980-
710-25-19; 8-4842-59-45-15. 

АВТОСЛЕСАРЬ 33,5 т. р.

о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2, оформление по ТК РФ, 
комфортные бытовые условия, спецодежда, премии 
за стаж и др. выплаты. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. 
перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-
83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

ИНЖЕНЕР 

по ремонту и содержанию ж/д пути, соцпакет, 
стабильная з/п. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

КЛАДОВЩИК 

о/р на складе будет преимуществом, хорошее знание 
ПК; работа вахтой в г.Москве, 4 нед./2 нед., 6/1, 
ночные или дневные смены по 12 ч., бесплатное 
общежитие, з/п от 80000 руб. за 4 недели. Тел.: 
8-495-109-00-20; 8-800-100-53-38, беспл. 

КОМПЛЕКТОВЩИК НА СКЛАД от 25 т. р.

гр. работы: 4/2, 3/2, 2/2, 08.00-20.00, 20.00-08.00, 
возможны подработки, з/п 2 раза в мес. без задержек, 
бесплатный корпоративный транспорт. Тел.: 8-909-
995-32-82, Валентина. 

ЛОГИСТ от 40 т. р.

(перевозки сыпучих грузов), о/р от 2 лет в продажах, 
логистике; отличное знание Excel. Режим работы: 
сутки/двое; смена принимается в 8.00, з/п 
40000-80000 руб., трудоустройство по ТК РФ, 
компенсационный пакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Северный р-н. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

ЛОГИСТ 27 т. р.

по пассажирским перевозкам; работа в ООО 
“Гортранссервис” в г. Калуге, предоставляется жилье 
за счет предприятия. Тел.: 8-902-933-40-40; 8-980-
710-25-19; 8-4842-59-45-15. 

МАШИНИСТ 

КОМПРЕССОРНЫХ УСТАНОВОК 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

МАШИНИСТ КРАНА 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

МОНТЕР 

по ремонту ж/д пути, соцпакет, стабильная з/п. 
Тел.: 8-473-263-26-55. п. Придонской. ЗАО “ВПЖТ”. 

МАШИНИСТ НАСОСНЫХ УСТАНОВОК 

оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

МЕХАНИЗАТОР 

ЭКСКАВАТОРА-ПОГРУЗЧИКА 

вахта в Московской обл., 15/15. Тел.: 8-916-953-
87-07. 

МЕХАНИК 

по эксплуатации дорожной техники, на пост. работу, 
вахтовый метод работы (15/15) в Московской обл. 
Тел.: 8-916-953-87-07. 

СЛЕСАРЬ-ЭЛЕКТРИК 

по ремонту оборудования, соцпакет, стабильная 
з/п. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

МЕХАНИК ПО ВЫПУСКУ 

работа в ООО “Гортранссервис” в г. Калуге, 
предоставляется жилье за счет предприятия, з/п 
2000 руб./смена (сутки/трое). Тел.: 8-902-933-40-40; 
8-980-710-25-19; 8-4842-59-45-15. 

НАЧАЛЬНИК 

автотранспортного участка, соцпакет, стабильная 
з/п. Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

НАЧАЛЬНИК УЧАСТКА РБЦ 

соцпакет, стабильная з/П. Тел.: 8-473-263-26-55. 
ЗАО “ВПЖТ”. 

ОПЕРАТОР (МАШИНИСТ) 35,9 т. р.

крана-манипулятора, о/р от 2 лет. График работы 5/2 
с 08.00 до 17.00, оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и 
др. выплаты, з/п + премии. Тел.: 8-473-296-50-75, 
сл. перс. Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-
580-83-66, e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

РАДИОМЕХАНИК 

соцпакет, стабильная з/п. Тел.: 8-473-263-26-55. 
ЗАО “ВПЖТ”. 

РАЗНОРАБОЧИЙ НА СКЛАД от 25 т. р.

гр. работы: 4/2, 3/2, 2/2, 08.00-20.00, 20.00-08.00, 
возможны подработки, з/п 2 раза в мес. без задержек, 
бесплатный корпоративный транспорт. Тел.: 8-909-
995-32-82, Валентина. 

РУКОВОДИТЕЛЬ от 80 т. р.

отдела транспортной логистики, в/о, о/р 
руководителем в логистике транспортной компании 
от 3 лет, наличие рекомендаций с предыдущего 
места работы (можно устных); з/п первый месяц 
40000 руб., далее 80000-150000 руб. (оклад 60000 
руб. до вычета налогов); трудоустройство по ТК РФ, 
компенсация ГСМ. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: 
ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

СЛЕСАРЬ 

ПО РЕМОНТУ ТЕПЛОВОЗОВ 

соцпакет, стабильная з/п. Тел.: 8-473-263-26-55. 
ЗАО “ВПЖТ”. 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 

соцпакет, стабильная з/п. Тел.: 8-473-263-26-55. 
ЗАО “ВПЖТ”. 

ТРАКТОРИСТ 

машинист экскаватора, соцпакет, стабильная з/п. 
Тел.: 8-473-263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 

ТРАКТОРИСТ 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК 

участка СЦБ, соцпакет, стабильная з/п. Тел.: 8-473-
263-26-55. ЗАО “ВПЖТ”. 
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4 рынок труда \\ торговля

 \\ 

РЫНОК ТРУДА 

НАЙДИ РАБОТУ С НАМИ
В ИНТЕРНЕТЕ

НАЙДИ РАБОТУ С НАМИ
В ГАЗЕТЕ

Tорговля
АДМИНИСТРАТОР МАГАЗИНА 
оформление по ТК РФ, стабильный доход 2 раза в 
месяц, удобный график, рядом с домом; запишитесь 
на собеседование. Тел.: 8-800-222-55-56, беспл. 

ДИРЕКТОР МАГАЗИНА 
оформление по ТК РФ, стабильный доход 2 раза в 
месяц, удобный график, рядом с домом; запишитесь 
на собеседование. Тел.: 8-800-222-55-56, беспл. 

МЕНЕДЖЕР 
по продаже недвижимости. Тел.: 8-473-229-38-08, 
е-mail: tponomareva@zbi2invest.ru; 8-930-011-03-12. 
ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

МЕНЕДЖЕР от 40 т. р.
по продажам пищевых ароматизаторов B2B, в/о 
(профильное технологическое приветствуется), 
можно экономическое, торговое или техническое, 
о/р в активных продажах от 2 лет либо без опыта 
в продажах, но с опытом работы технологом 
пищевого производства, уверенный пользователь 
ПК, готовность к командировкам (в среднем 1 раз 
в квартал), наличие автомобиля желательно; гр. 
работы: пятидневка с 9 до 18 ч., соцпакет. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. р-н 
ВОГРЭСа. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 
АКТИВНЫХ ПРОДАЖ от 30 т. р.
по Воронежу и Воронежской области (оптовая 
торговля сырьём для хлебопекарной, кондитерской 
промышленности), образование высшее или 
ср. техническое, желательно специальное 
(технологическое), желателен о/р на пищевом 
производстве кондитерской, хлебопекарной 
направленности, уверенный пользователь ПК, 
обязательно знание Word, Excel, Outlook, желателен 
навык работы в 1C версия 8, наличие водительских 
прав; гр. работы: пятидневка с 8 до 17 ч, з/п 30000-
60000 руб., полный соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. ост. “Политехнический 
институт”. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 
ПО ПРИВЛЕЧЕНИЮ КЛИЕНТОВ от 40 т. р.
(мебельный салон), в/о, о/р в продажах 1-3 года, о/р 
по привлечению клиентов, опытный пользователь 
ПК; гр. работы: пятидневка с 9:30 до 18:30 ч., (одна 
рабочая суббота в месяц); соцпакет, компенсация 
мобильной связи, компенсация питания, оплата 
обучения. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Левый берег. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 
АКТИВНЫХ ПРОДАЖ от 70 т. р.
высшее образование, опыт работы от 3 лет в 
активных продажах, уверенный пользователь 
ПК, наличие автомобиля обязательно; торговля 
аксессуарами для телефонов и ноутбуков, гр. 
работы: с 9 до 19 ч.,з/п от 70000 руб. (оклад 50000 
руб. + % от чистой прибыли + компенсация ГСМ и 
мобильной связи), соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Центр города. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 30 т. р.
бетона (В2В), о/р в активных продажах от 1 года, 
уверенный пользователь ПК, наличие автомобиля; 
гр. работы: пятидневка с 8.30 до 17.30 ч., з/п 30000-
70000 руб. + компенсация ГСМ и мобильной связи, 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. р-н Машмета. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 40 т. р.
расходных материалов ОВК, в/о, о/р в продажах 
b2b от 2 лет, умение вести переговоры, уверенный 
пользователь ПК, наличие автомобиля, зона 
ответственности: г. Белгород, соцпакет. Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. р-он ост. “Луч”. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 50 т. р.
перевозки сыпучих грузов, в/о, о/р в активных 
оптовых продажах от 2 лет; отличное знание Excel; 
наличие рекомендаций с предыдущего места работы 
(можно устных); наличие автомобиля обязательно; 
гр. работы: пятидневка с 8 до 17 ч., либо с 9 до 18 ч. 
c доступностью на телефоне 24 часа. З/п от 50000 
руб. (оклад + % от маржи по личным сделкам + % от 
совокупного дохода отдела продаж), трудоустройство 
по ТК РФ, компенсация ГСМ. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Северный р-н. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 50 т. р.
услуг железнодорожных перевозок (перевозки 
сыпучих грузов), в/о, о/р в активных оптовых 
продажах от 2 лет в сфере услуг ж/д перевозок, 
отличное знание Excel, наличие рекомендаций с 
предыдущего места работы (можно устных), наличие 
автомобиля обязательно; трудоустройство по ТК 
РФ, гр. работы: пятидневка с 8 до 17 ч., либо с 
9 до 18 ч., доступность на телефоне 24 часа, з/п 
50000-150000 руб., компенсация ГСМ. Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. Северный р-н. 
Кадровое агентство “Феникс”. 
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5торговля \\ рестораны. питание. oтели \\ офисная работа 
oхрана. безопасность \\ медицина. образование. культура \\ работа для всех

 \\ 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ от 35 т. р.
в г. Липецк (перевозки сыпучих грузов), в/о, о/р в 
активных оптовых продажах от 2 лет; отличное 
знание Excel; наличие рекомендаций с предыдущего 
места работы (можно устных); наличие автомобиля 
обязательно; гр. работы: пятидневка с 8 до 17, 
либо с 9 до 18, доступность на телефоне 24 часа, 
з/п от 50000 руб. (оклад + % от маржи по личным 

сделкам + % от совокупного дохода отдела продаж); 
трудоустройство по ТК РФ, компенсация ГСМ, 
корпоративная моб.связь. Тел.: 8-473-255-86-67, e-
mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 
ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ 35 т. р.
(офис-менеджер), в/о, о/р в аналогичной должности 
от 2 лет, уверенный пользователь ПК, знание 
программ MS OÇ  ce (Excel, Word), 1С: Бухгалтерия, 
Клиент-Банк; права категории В, стаж от 2 лет. 
Обязанности: продажа с/х оборудования. Гр. работы: 
пятидневка с 9 до 18 ч., полный соцпакет, мобильная 
связь, ГСМ, чай/кофе. Тел.: 8-473-255-86-67, e-
mail: ka_phenix@mail.ru. ост. пл. Застава. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

МЕНЕДЖЕР 
ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ от 35 т. р.
(производство и реализация термоусадочной 
продукции ПВХ), в/о, о/р от 1 года, знание программ 
MS OÇ  ce (Excel, Word), 1С Предприятие, грамотное 
общение по телефону; гр. работы: пятидневка с 8.30 
до 17.30 ч.; з/п 35000-45000 руб. (оклад 25000 руб. 
+ % от выполнения плана. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. п. Придонской. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

Pестораны. Питание. Отели
ГОРНИЧНАЯ 
график сменный, выплаты з/п еженедельно, 
подработка. Тел.: 8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

ЗАВ. ПРОИЗВОДСТВОМ 
работа вахтой (15/15) в Московской, Тульской, 
Тверской, Воронежской, Нижегородской областях; 
проезд, униформа, питание и проживание 
предоставляются. Тел.: 8-926-232-34-79; 8-919-
779-39-58, WhatsApp. 

ПРОДАВЕЦ СНЕК-БАРА 
гр. работы сменный, 7/7, з/п 100 руб./час. Тел.: 
8-920-408-89-93. Кинотеатр “Спартак”. 

ПОВАР от 11,2 т. р.
о/р в общепите, наличие м/к, соцпакет, оформление 
по ТК РФ. Тел.: 273-30-09; 273-30-10. ул. В. Невского, 
65б (Северный р-н, ост. Храм). МБОУ “Прогимназия 
№2”. 

ПОВАР 
работа вахтой (15/15) в Московской, Тульской, 
Тверской, Воронежской, Нижегородской областях; 
проезд, униформа, питание и проживание 
предоставляются. Тел.: 8-926-232-34-79; 8-919-
779-39-58, WhatsApp. 

Oфисная работа
БУХГАЛТЕР ПО СВЕРКЕ 27 т. р.
о/р, гр. работы 5/2, возможность профессионального 
и карьерного роста, стабильная и достойная з/п, 
ежегодный оплачиваемый отпуск, премии по 
результатам работы, бесплатное питание. Работа 
в Юго- западном р-не, ост. “Южно-Моравская”, проезд 
авт. № 6М, 10А, 19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 8-473-
239-83-02. ГК Тортьяна. 

ГЛ. БУХГАЛТЕР 40 т. р.
на неполный рабочий день (продажа с/х 
оборудования), в/о профильное, о/р в аналогичной 
должности от 3 лет, уверенный пользователь ПК, 
знание программ Word, Excel, 1С: Бухгалтерия, 
версия 8.3, 1С: Бухгалтерия, Клиент-Банк, ОСН, 
сдачи отчетности в налоговую и фонды, наличие 
прав кат.”В”; гр. работы: пятидневка с 9 до 13 ч.; 
полный соцпакет, мобильная связь, ГСМ, чай/кофе. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. ост. 
пл. Застава. Кадровое агентство “Феникс”. 

ЗАМ. ДИРЕКТОРА 
ПО ПЕРСОНАЛУ от 60 т. р.
(сервис бронирования санаториев), в/о, желательно 
профильное, о/р на аналогичной должности от 3 
лет, знание техник и уровней продаж гр. работы: 
пятидневка; полный соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Центр города. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

ИНЖЕНЕР 
по обслуживанию оргтехники, оформление по ТК 
РФ, полный соцпакет. Тел.: 8-473-200-82-25. ул. 
Свердлова, 5. Воронежский тепловозоремонтный 
завод. 

МЕНЕДЖЕР 
по работе с клиентами, в/о, коммуникабельность, 
обучаемость, стрессоустойчивость, позитивное 
мышление, продажа информационно-рекламных 
услуг Городской справки, поиск новых клиентов, 
работа с закрепленными клиентами, контроль 
дебиторской задолженности, ведение клиентской 
базы. Бесплатное обучение, карьерный рост, 
разъездной характер работы. Резюме: infocentr077@
mail.ru. Тел.: 8-473-277-33-08, Елена Абрамова. 
“Городская справка 077”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР от 15 т. р.
общение с заказчиками, ведение переговоров, 
отслеживание работ по заказам. Тел.: 8-473-229-
67-98. Рекламное агентство. 

ПОМОЩНИК 
РУКОВОДИТЕЛЯ от 35 т. р.
(производство), в/о (желательно экономическое, 
финансовое), о/р от 1 года, о/р с большим объемом 
информации, цифрами, желателен опыт руководства, 
знание финансовой аналитики, уверенное знание 
Excel; гр. работы: пятидневка с 8.30 до 17.30, 
возможен ненормированный рабочий день, з/п 
35000-40000 руб., соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Северный р-н. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР от 25 т. р.
график сменный, выплаты з/п еженедельно, 
подработка. Тел.: 8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

ПРОГРАММИСТ 1С от 80 т. р.
в/о техническое, о/р программистом 1С, 
разработчиком 1С; знание и разработка в 1С 8, 
отличное знание языка программирования 1С и 
понимание архитектуры; базовые знания языка 
запросов 1С, SQL и БСП; опыт организации обменов 
через SOAP и REST. График работы: пятидневка, 
восьмичасовой рабочий день, по согласованию 
иногда можно работать из дома; плата от 80000 
руб. (оклад 60000-80000 руб. в зависимости от 
квалификации + премия), соцпакет согласно ТК 
РФ. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.
ru. Центр. Кадровое агентство “Феникс”. 

ПРОГРАММИСТ 1С 
Разработчик 1С на платформе 1С 8, в/о экономическое 
или техническое, опыт профессиональной разработки 
на платформе 1С: Предприятие 8, участия в крупных 
корпоративных проектах, разработки сложных 
пользовательских интерфейсов, хорошее знание 
СКД, опыт работы с XML, COM, веб-сервисами, 
знания аспектов работы СУБД, связанных с 
производительностью (планы запросов, блокировки 
и т.п.); работа в г. Москва, (м. Тимирязевская), гр. работы: 
пятидневка, полный рабочий день, з/п по результатам 
собеседования, соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-
mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ИНЖЕНЕР 
по охране труда. Тел.: 8-473-229-38-08, е-mail: 
tponomareva@zbi2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО 
“ЖБИ2-Инвест”. 

ПРОГРАММИСТ 1С 
Разработчик 1С по автоматизации розничной торговли, 
в/о, знание предметной области (сетевая розница), 
опыт создания программ автоматизации розничных 
магазинов, разработки отчетности, необходимой 
для анализа деятельности предприятия, опыт 
программирования с использованием баз данных, 
опыт разработки тиражных программных продуктов; 
работа в г. Москва (м. Тимирязевская); гр. работы: 
пятидневка,полный рабочий день, з/п по результатам 
собеседования, соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-
mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ПРОГРАММИСТ 1С:ТОРГОВЛЯ до 90 т. р.
в/о техническое, о/р от 3 лет; отличное знание языка 
программирования 1С и понимание архитектуры; 
навыки администрирования серверов и SQL; опыт 
организации обменов через SOAP и REST; наличие 
сертификатов 1С. Гр. работы: с 9 до 18, с 10 до 19 
часов, выходные скользящие. З/п до 90000 руб. 
(обсуждается на собеседовании), оформление по ТК 
РФ. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
Юго- западный мкр-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР 26 т. р.
(помощник менеджера), в/о, о/р в должности от 1 
года, обязательное знание программы 1С, Excel, 
Word, гр. работы: 5/2, 8.30-18 ч., соцпакет. Тел.: 
8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. ост. 
Лебедева. Кадровое агентство “Феникс”. 

Oхрана. Безопасность
КОНТРОЛЕР КПП 
оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

ОПЕРАТОР ВИДЕОНАБЛЮДЕНИЯ 
оформление по ТК РФ, полный соцпакет. Тел.: 
8-473-200-82-25. ул. Свердлова, 5. Воронежский 
тепловозоремонтный завод. 

ОХРАННИК 
Тел.: 8-473-229-38-08, е-mail: tponomareva@zbi2in-
vest.ru; 8-930-011-03-12, звонить в будни, с 8.30 
до 17 ч. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

Mедицина. Образование. 
Культура
ВРАЧ-НЕВРОЛОГ ДЕТСКИЙ до 70 т. р.
в/о проф., о/р, уверенный пользователь ПК. График 
работы: пн.-пт. с 8 до 16 ч., с 8 до 20 ч., с 9 до 17 ч. 
(на выбор). Обучение рефлексотерапии 4 недели в г. 
Самаре за счет предприятия, з/п: оклад 40000 руб. 
+ премия), полный соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Северный р-н. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

ВРАЧ-ПЕДИАТР до 70 т. р.
в/о профильное, о/р, уверенный пользователь ПК; 
гр. работы: пн.-пт. с 8 до 16 ч., с 8 до 20 ч., с 9 до 17 
ч. (на выбор). Обучение рефлексотерапии 4 недели в 
г. Самаре за счет предприятия, з/п: оклад 40000 руб. 
+ премия, полный соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, 
e-mail: ka_phenix@mail.ru. Северный р-н. Кадровое 
агентство “Феникс”. 

ВРАЧ-СТОМАТОЛОГ от 100 т. р.
(терапевт-ортодонт), в/о, о/р от 3 лет, уверенный 
пользователь ПК, спецзнания: работа с рентгеном 
(датчик визиограф), работа с эндомотором, работа с 
коффердамом. График работы с 9 до 18 ч, возможна 
работа по индивидуальному графику (по сменам), 
з/п от 100000 руб. и более (25% от дохода), 
соцпакет, жилье предоставляется и оплачивается 
работодателем, работа в Республика Карелия, г. 
Беломорск. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ВРАЧ-СТОМАТОЛОГ от 60 т. р.
(терапевт, ортопед), в/о профильное, о/р от 3 лет, 
уверенный пользователь ПК, наличие сертификата 
специалиста. График работы: с 9 до 17 часов, з/п 
от 60000 руб., соцпакет, жилье предоставляется и 
оплачивается работодателем, работа в Республике 
Карелия, г. Медвежьегорск. Тел.: 8-473-255-86-67, e-
mail: ka_phenix@mail.ru. Кадровое агентство “Феникс”. 

ВРАЧ-СТОМАТОЛОГ 
ортопед, в/о профильное, о/р от 3 лет; з/п от 100000 
руб. (25% от выручки, но не менее 50 тыс. руб.), 
соцпакет, жилье предоставляется и оплачивается 
работодателем. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phe-
nix@mail.ru. г.Россошь. Кадровое агентство “Феникс”. 

ВРАЧ-ФЛЕБОЛОГ от 100 т. р.
хирург, в/о медицинское по одной из специальностей: 
“Лечебное дело”, “Педиатрия”, о/р по специальности 
“Сердечно-сосудистый хирург”, “Хирург” (желательно 
в оперативной флебологии) от 1 года; наличие 
действующего сертификата “Сердечно-сосудистая 
хирургия”, “Хирургия”, специализация по УЗИ будет 
преимуществом. График работы: с 8:00 до 20:00 
ежедневно, сменный по 6 часов (обсуждается), 
соцпакет. Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@
mail.ru. Северный р-н. Кадровое агентство “Феникс”. 

ДЕТСКИЙ ТРЕНЕР ПО ФУТБОЛУ от 40 т. р.
высшее педагогическое или спортивное образование, 
о/р тренером по футболу, желательна лицензия 
УЕФА категории В, С; гр. работы: с 9 до 18 или с 10 
до 19 ч., выходные скользящие, з/п 40000-60000 
руб., обучение технологии тренировок тренером из 
ФК Милан, обучение в Италии; полный соцпакет. 
Тел.: 8-473-255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. 
р-н дамбы Чернавского моста. Кадровое агентство 
“Феникс”. 

МЕДСЕСТРА ПРОЦЕДУРНАЯ 28 т. р.
(акушер), ср-спец. медицинское обр., о/р от 1 года, 
наличие действующего сертификата «Акушерское 
дело», наличие медкнижки. График работы: пн.-сб. 
с 07.30 до 14.30, офомление по ТК РФ. Тел.: 8-473-
255-86-67, e-mail: ka_phenix@mail.ru. р-н ТРК Арена. 
Кадровое агентство “Феникс”. 

Работа для всех
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Работа для вас. Центрально-Черноземный регион № 64 (1095), 15 августа 2019, четверг

6 работа для всех \\ поиск работы \\ кадровые агентства

БИЛЕТЕР 

график работы сменный 2/2, оплата 90 руб./час. 
Тел.: 8-920-408-89-93. Кинотеатр “Спартак”. 

ГРУЗЧИК от 25 т. р.

на пост. работу, гр. работы: 5/2, с 8 до 17 ч., доставка 
корпоративным транспортом, з/п своевременная. 
Тел.: 8-473-239-99-34; 8-903-858-20-81. ул. 
Краснодонская, 33 (ост. Газовая). Производственная 
компания. 

ГРУЗЧИК от 24 т. р.

на склад в районе аэропорта, график работы 6/1, 
8-20 ч., доставка служебным транспортом. Тел.: 
8-903-655-52-81. 

ГРУЗЧИК 

график сменный, выплаты з/п еженедельно, 
подработка. Тел.: 8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

ГРУЗЧИК 

на пост. работу, полный соцпакет, з/п 2 раза в мес., 
бесплатная доставка до места работы и обратно. Тел.: 
8-473-234-54-12. СПК “Воронежский тепличный 
комбинат”. 

ГРУЗЧИК 

стабильная и достойная з/п, ежегодный 
оплачиваемый отпуск, премии по результатам работы, 
бесплатное питание. Работа в Юго- западном р-не, 
ост. “Южно-Моравская”, проезд авт. № 6М, 10А, 
19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 8-473-239-83-02. 
ГК Тортьяна. 

ГРУЗЧИК 

все р-ны города, различные графики работы, 
подработка, своевременная оплата труда. Тел.: 
8-900-304-24-49; 8-900-301-68-01. Клининговая 
компания “Крисклин”.

ГРУЗЧИК от 12 т. р.

график 5/2, соцпакет, возможна премия. Тел.: 8-473-
255-26-21; 8-273-255-26-06. ООО “Гамма”. 

ГРУЗЧИК 

работа вахтой в аэропорту “Шереметьево”; бесплатно 
общежитие, питание, стабильная з/п от 40000 до 
80000 руб., компенсация проезда после 3-й вахты. 
Тел.: 8-800-550-88-15; 8-925-227-55-65, WhatsApp. 

ГРУЗЧИК-КЛАДОВЩИК от 30 т. р.

работа на базе стройматериалов в Юго- западном 
районе, график 5/2 или 6/1, вс.-вых., з/п 30000-31000 
руб. Тел.: 8-920-437-20-70. База стройматериалов. 

КОМПЛЕКТОВЩИК 

стабильная и достойная з/п, ежегодный 
оплачиваемый отпуск, премии по результатам работы, 
бесплатное питание. Работа в Юго- западном р-не, 
ост. “Южно-Моравская”, проезд авт. № 6М, 10А, 
19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 8-473-239-83-02. 
ГК Тортьяна. 

КОМПЛЕКТОВЩИК 

работа вахтой в аэропорту “Шереметьево”; бесплатно 
общежитие, питание, стабильная з/п от 40000 до 
80000 руб., компенсация проезда после 3-й вахты. 
Тел.: 8-800-550-88-15; 8-925-227-55-65, WhatsApp. 

КУРЬЕР 

в рекламное агентство. Тел.: 8-950-769-92-48. 

МОЙЩИК САМОЛЕТОВ 

работа вахтой в аэропорту “Шереметьево”; бесплатно 
общежитие, питание, стабильная з/п от 40000 до 
80000 руб., компенсация проезда после 3-й вахты. 
Тел.: 8-800-550-88-15; 8-925-227-55-65, WhatsApp. 

МОЙЩИЦА/-К 

все р-ны города, различные графики работы, 
подработка, своевременная оплата труда. Тел.: 
8-900-304-24-49; 8-900-301-68-01. Клининговая 
компания “Крисклин”. 

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 

в металлоперерабатывающую организацию, 
компенсация аренды жилья. Тел.: 8-985-084-17-
37; 8-920-233-07-57. г.Лиски. “ТрансЛом”. 

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 

Тел.: 8-473-229-38-08, E-mail: tponomareva@zbi-
2invest.ru; 8-930-011-03-12. ООО “ЖБИ2-Инвест”. 

ПОМ. РУКОВОДИТЕЛЯ до 50 т. р.

общественной организации, помощь в организации 
бизнес-проекта, ср. спец. обр., знание ПК, свободный 
график работы. Тел.: 8-473-248-21-80; 8-951-862-
84-00. 

ПОСУДОМОЙЩИЦА от 14 т. р.

в кафе в ТЦ “Арена”, б-р Победы, 23б, гр. работы 
2/2. Тел.: 8-906-656-34-22. 

ПРОМОУТЕР 

в рекламное агентство. Тел.: 8-950-769-92-48. 

РАБОТНИК КУХНИ 

работа вахтой (15/15) в Московской, Тульской, 
Тверской, Воронежской, Нижегородской областях; 
проезд, униформа, питание и проживание 
предоставляются. Тел.: 8-926-232-34-79; 8-919-
779-39-58, WhatsApp. 

РАБОЧАЯ от 12 т. р.

знание швейного дела, на швейное производство, 
график работы 5/2, соцпакет, з/п сдельно-
премиальная. Тел.: 8-473-255-26-21; 8-473-255-
26-06. ООО “Гамма”. 

РАЗНОРАБОЧИЙ 

график сменный, выплаты з/п еженедельно, 
подработка. Тел.: 8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

РАСКЛЕЙЩИК 

в рекламное агентство. Тел.: 8-950-769-92-48. 

СБОРЩИК ТЕЛЕЖЕК от 13 т. р.

в ТЦ “Европа”, ул. 20 лет Октября, 123; гр. работы 
3/3. Тел.: 8-960-111-08-36. 

СБОРЩИК ТЕЛЕЖЕК от 14 т. р.

в гипермаркет “Магнит”, Московский пр-т, 90/1, гр. 
работы 2/2, с 10 до 22 ч. Тел.: 8-903-656-33-34. 

СБОРЩИК ТЕЛЕЖЕК 

все р-ны города, различные графики работы, 
подработка, своевременная оплата труда. Тел.: 
8-900-304-24-49; 8-900-301-68-01. Клининговая 
компания “Крисклин”. 

СОРТИРОВЩИК 

график сменный, выплаты з/п еженедельно, 
подработка. Тел.: 8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

УБОРЩИЦА 11 т.р.

в магазин одежды «Фамилия»; гр. работы: 

2/2, с 10 до 19 ч. Ленинский, Северный, 

Железнодорожный районы. Тел.: 8-910-

396-38-25

УБОРЩИЦА от 12,5 т. р.

в кафе на пр-т Революции, 32А, гр. работы 2/2, 12-
21 ч. Тел.: 8-960-132-94-62. ост. “Дом офицеров”. 

УБОРЩИЦА от 14 т. р.

в магазин “Магнит”, ул. 9 Января, 223Б, график 
работы 2/2. Тел.: 8-909-212-08-87. ост. Общежитие. 

УБОРЩИЦА 16,9 т. р.

в кафе, пр-т Патриотов, 5Г; гр. работы 6/1, с 10 до 16 
ч. Тел.: 8-960-111-08-36. ост. “Юго- западный рынок”. 

УБОРЩИЦА от 12,5 т. р.

в магазин, ул. 45 Стрелковой дивизии, 230A; гр. 
работы 2/2 08.00-20.00. Тел.: 8-905-051-11-47. 
р-н Гормолзавода. 

УБОРЩИЦА от 12,5 т. р.

в магазин «Пятёрочка», ул. Кольцовская, д.24Б, 
график работы 2/2 08.00-20.00 ч. Тел.: 8-905-051-
11-47. р-н ж/д вокзала. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в магазин “Пятерочка”, гр. работы 2/2, с 8 до 20 ч. 
Тел.: 8-905-051-11-47. Центр города. 

УБОРЩИЦА 12,3 т. р.

в магазин “Пятерочка”, Московский пр-т (р-н 
Автовокзала), гр. работы 2/2. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в магазин, ул. Хользунова, 100, гр. работы 2/2. Тел.: 
8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА от 14 т. р.

в ТЦ «Арена», б-р Победы, 23Б, гр. работы 2/2 
(дневные или ночные смены). Тел.: 8-906-656-34-22. 

УБОРЩИЦА 16 т. р.

в магазин “АВС-электро”, ул. Текстильщиков, 2И, 
гр. работы 2/2, с 8 до 18 ч. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА от 25 т. р.

на склад в районе аэропорта, график работы 6/1 с 
8 до 20 ч., доставка служебным транспортом. Тел.: 
8-903-655-52-81. 

УБОРЩИЦА 

график сменный, выплаты з/п еженедельно, 
подработка. Тел.: 8-920-461-30-03; 8-920-400-90-09. 

УБОРЩИЦА от 14 т. р.

в ТЦ “Европа”, ул Новгородская, 126; гр. работы 3/3. 
Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА от 14 т. р.

в гипермаркет “Магнит”, Московский проспект, 90/1, 
гр. работы 2/2. Тел.: 8-903-656-33-34. 

УБОРЩИЦА от 12 т. р.

в магазин, ул. Березовая роща, 27, гр. работы 2/2. 
Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА 

стабильная и достойная з/п, ежегодный 
оплачиваемый отпуск, премии по результатам работы, 
бесплатное питание. Работа в Юго- западном р-не, 
ост. “Южно-Моравская”, проезд авт. № 6М, 10А, 
19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 8-473-239-83-02. 
ГК Тортьяна. 

УБОРЩИЦА от 16 т. р.

своевременные выплаты 2 раза в мес., оплачиваемые 
отпуска, з/п от 16000 руб. + премирование. Тел.: 
8-473-296-50-75, с 9 до 18 ч.; 8-906-580-83-66. 

УБОРЩИЦА 

все р-ны города, различные графики работы, 
подработка, своевременная оплата труда. Тел.: 
8-900-304-24-49; 8-900-301-68-01. Клининговая 
компания “Крисклин”. 

УБОРЩИЦА 

уборка жилых домов после строительства, гр. работы: 
5/2, с 08.00 до 18.00. Оплата 2 раза в месяц, 900 
руб./день, оформление по ТК РФ, комфортные 
бытовые условия, спецодежда, премии за стаж и 
др. выплаты. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. Жилой 
массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, e-mail: 
real@vrndk.ru. “Экри”. 

УБОРЩИЦА от 11,5 т. р.

в магазин, ул. 232-й Стрелковой дивизии, 33, (п. 
Придонской), гр. работы 2/2, 8-20 ч. Тел.: 8-905-
051-11-47. 

УБОРЩИЦА 12 т. р.

в магазин “Пятерочка”, Жилой Массив Олимпийский, 
д.7; гр. работы 2/2. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА 11,7 т. р.

в магазин “Пятерочка”, ул. Лидии Рябцевой, 52 , гр. 
работы 2/2. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА от 12,3 т. р.

в магазин “Пятерочка”, Московский пр-т, 142/1, 
график работы 2/2. Тел.: 8-903-855-22-02. 

УБОРЩИЦА от 13 т. р.

в “Арена Север”, ул 60-летия ВЛКСМ, 8Д, гр. работы 
2/2 (дневные или ночные смены). Тел.: 8-906-656-
34-22. 

УБОРЩИЦА от 14,7 т. р.

в офис, пер. Отличников, 1 (р-н ВАИ), график работы 
5/2 с 9.00 до 18.00. Тел.: 8-920-211-60-19. 

УБОРЩИЦА 13 т. р.

ул. Ростовская, 58 (ТЦ Южный полюс). График работы 
2/2. Тел.: 8-920-211-60-19. 

УБОРЩИЦА 

работа вахтой в аэропорту “Шереметьево”; бесплатно 
общежитие, питание, стабильная з/п от 40000 до 
80000 руб., компенсация проезда после 3-й вахты. 
Тел.: 8-800-550-88-15; 8-925-227-55-65, WhatsApp. 

УБОРЩИЦА 

оформление по ТК РФ, комфортные бытовые 
условия, спецодежда, премии за стаж работы и 
другие выплаты. Тел.: 8-473-296-50-75, сл. перс. 
Жилой массив “Олимпийский”, 1; 8-906-580-83-66, 
e-mail: real@vrndk.ru. “Экри”. 

УКЛАДЧИК-УПАКОВЩИК от 15 т. р.

оформление по ТК РФ, полный соцпакет, 
иногородним оплачивается проезд до г. Воронежа, з/п 
выплачивается 2 раза/мес. без задержек. Тел.: 8-473-
248-59-11; 8-910-040-91-80. ОАО “Хлебозавод №2”. 

УПАКОВЩИЦА 

стабильная и достойная з/п, ежегодный 
оплачиваемый отпуск, премии по результатам работы, 
бесплатное питание. Работа в Юго- западном р-не, 
ост. “Южно-Моравская”, проезд авт. № 6М, 10А, 
19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 8-473-239-83-02. 
ГК Тортьяна. 

ФАСОВЩИЦА 

все р-ны города, различные графики работы, 
подработка, своевременная оплата труда. Тел.: 
8-900-304-24-49; 8-900-301-68-01. Клининговая 
компания “Крисклин”. 

ФАСОВЩИЦА 

стабильная и достойная з/п, ежегодный 
оплачиваемый отпуск, премии по результатам работы, 
бесплатное питание. Работа в Юго- западном р-не, 
ост. “Южно-Моравская”, проезд авт. № 6М, 10А, 
19, 89, 96, 20М, 57В, 40. Тел.: 8-473-239-83-02. 
ГК Тортьяна. 

Поиск работы

ГЛ. БУХГАЛТЕРА, БУХГАЛТЕРА 

ищу работу, муж., 62 года, о/р 35 лет, работа 
дистанционно или неполн. раб. день. Тел.: 8-910-
246-19-71. 

ДИСПЕТЧЕРА 

на дому, ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-
246-19-71. 

КУРЬЕРА ПЕШЕГО 

ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-246-19-71. 

ЛЮБУЮ РАБОТУ 

в сфере услуг, ищу, муж., в г. Воронеже, 
своевременная оплата. Тел.: 8-951-878-93-30. 

СИДЕЛКИ 

ищу работу, с проживанием, жен., 54 года, мед. 
обр., о/р от 17 лет, оплата от 1200 руб/сутки. Тел.: 
8-952-104-39-71. 

СТОРОЖА 

ищу работу, муж., 62 года. Тел.: 8-910-246-19-71. 

Кадровые агентства

http://2invest.ru/
mailto:real@vrndk.ru
mailto:real@vrndk.ru
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производство \\ строительство. эксплуатация зданий 

транспорт. склад \\ рестораны. питание. отели \\ офисная работа

Производство

ИНЖЕНЕР-ПРОЕКТИРОВЩИК от 35 т. р.

в/о, о/р от 2 лет, навыки расчета на прочность и 
прогиб основных конструкций, з/п 33000-45000 руб. 
“Стальстрой”. Тел.: 8-906-595-50-01. См. подробнее 
на LIPETSK.RABOTA.RU. 

ОПЕРАТОР ЛИНИИ от 20 т. р.

гр. работы ж/д, полное соблюдение ТК, стабильная 
з/п, бесплатное питание. ООО “Эдельвейс Л”. 
Универсальный проезд, 14А. Тел.: 8-910-352-
62-37, resume@edelweis.ru; 8-4742-33-44-22, 
доб. 4502. 

МАСТЕР от 35 т. р.

в/о, о/р от 2 лет, чтение чертежей КМ, КМД, знание 
сварочного производства, процессов вальцовки. 
Оплата ГСМ, связи, зрафик работы 5/2, полный 
рабочий день, з/п 35000-45000 руб. “Стальстрой”. 
Тел.: 8-906-595-50-01. См. подробнее на LIPETSK.
RABOTA.RU. 

МАСТЕР ЦЕХА от 30 т. р.

о/р от 2 лет, график работы 5/2, своевременная 
выплата з/п, работа в р-не Сырского Рудника. Тел.: 
8-960-143-45-53. 

Строительство. 

Эксплуатация зданий

РАБОЧИЙ от 20,4 т. р.

по ремонту зданий, о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2, 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые условия, 
спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, работа 
в Липецке. Эксплуатирующая компания ЭКРИ. Тел.: 
8-906-580-83-66. 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК от 19,5 т. р.

о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2 или 2/2, оформление по 
ТК РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, работа в Липецке. 
Эксплуатирующая компания ЭКРИ. Тел.: 8-906-
580-83-66. 

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК от 20 т. р.

о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2, оформление по ТК 
РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, работа в Липецке. 
Эксплуатирующая компания ЭКРИ. Тел.: 8-906-
580-83-66. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР от 20 т. р.

о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2, з/п 20000-23000 руб., 
оформление по ТК РФ, комфортные бытовые условия, 
спецодежда, премии за стаж и др. выплаты, работа 
в Липецке. Эксплуатирующая компания ЭКРИ. Тел.: 
8-906-580-83-66. 

Транспорт. Склад

73027 73040

73051

РДВ КАЛУГА

АВТОСЛЕСАРЬ 

по ремонту дорожной техники, вахта в Московской 
обл., 15/15. Тел.: 8-916-953-87-07. 

АВТОСЛЕСАРЬ 27 т. р.

работа в ООО “Гортранссервис” в г. Калуге, 
предоставляется жилье за счет предприятия. Тел.: 
8-902-933-40-40; 8-980-710-25-19; 8-4842-59-45-15. 

АВТОЭЛЕКТРИК 

на пост. работу в Москве и МО, вахта 15/15. Тел.: 
8-916-953-87-07. 

ВОДИТЕЛЬ 

кат. “С”, “Е”, на пост. работу в Московской обл., вахта 
(15/15). Тел.: 8-916-953-87-07. 

ВОДИТЕЛЬ 

кат. D, C, E; работа в ООО “Гортранссервис” в г. Калуге, 
предоставляется жилье за счет предприятия, з/п от 
2000 руб./день. Тел.: 8-902-933-40-40; 8-980-710-
25-19; 8-4842-59-45-15. 

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 

о/р, полное соблюдение ТК, стабильная з/п, 
бесплатное питание. ООО “Эдельвейс Л”. 
Универсальный проезд, 14А. Тел.: 8-910-352-62-
37, resume@edelweis.ru; 8-4742-33-44-22, доб. 4502. 

ГЛ. МЕХАНИК 35 т. р.

по ремонту транспортных средств; работа в ООО 
“Гортранссервис” в г. Калуге, предоставляется жилье 
за счет предприятия. Тел.: 8-902-933-40-40; 8-980-
710-25-19; 8-4842-59-45-15. 

ВОДИТЕЛЬ ШТАБЕЛЕРА от 32 т. р.

полное соблюдение ТК, бесплатное питание, 
стабильная з/п, сдельно-премиальная. ООО 
“Эдельвейс Л”. Универсальный проезд, 14А. Тел.: 
8-910-352-62-37, resume@edelweis.ru; 8-4742-33-
44-22, доб. 4502. 

ЛОГИСТ 27 т. р.

по пассажирским перевозкам; работа в ООО 
“Гортранссервис” в г. Калуге, предоставляется жилье 
за счет предприятия. Тел.: 8-902-933-40-40; 8-980-
710-25-19; 8-4842-59-45-15. 

МЕХАНИЗАТОР 

ЭКСКАВАТОРА-ПОГРУЗЧИКА 

вахта в Московской обл., 15/15. Тел.: 8-916-953-
87-07. 

МЕХАНИК 

по эксплуатации дорожной техники, вахта в 
Московской обл., 15/15. Тел.: 8-916-953-87-07. 

МЕХАНИК ПО ВЫПУСКУ 

работа в ООО “Гортранссервис” в г. Калуге, 
предоставляется жилье за счет предприятия, з/п 
2000 руб./смена (сутки/трое). Тел.: 8-902-933-40-40; 
8-980-710-25-19; 8-4842-59-45-15. 

УПАКОВЩИК от 47 т. р.

(грузчик), упаковка пластмассовых изделий, 
обучение на месте, вахта 30 дней в г. Климовск 
Московской обл., общежитие и спецодежда за 
счет компании, хорошие условия проживания, 
выдача авансов, оплата по окончании вахты. Тел.: 
8-926-165-26-75; 8-499-400-55-16. 

УПАКОВЩИК-ФАСОВЩИК от 35 т. р.

с переездом в Калужскую обл., г. Балабаново; 
гр. работы сменный, бесплатное жильё, питание, 
спецодежда, доставка; работа на крупной компании 
Тел.: 8-930-750-04-01. 

Рестораны. Питание. Отели

73045

ВОЛЖС. ПРОДУКТ МОЙЩИК ПОСУДЫ 

в столовую общественного питания в центре г. 
Липецка; оформление по ТК РФ, з/п 2 раза в мес. 
на карту, бесплатное 3-разовое питание. Тел.: 8-980-
261-00-20. 

ПОВАР 

в столовую общественного питания в центре г. 
Липецка; оформление по ТК РФ, з/п 2 раза в мес. 
на карту, бесплатное 3-разовое питание. Тел.: 8-980-
261-00-20. 

Офисная работа

ДИСПЕТЧЕР от 17 т. р.

о/р от 2 лет, гр. работы: 1/3, оформление по ТК 
РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, работа в Липецке. 
Эксплуатирующая компания ЭКРИ. Тел.: 8-906-
580-83-66. 
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Работа для всех

72974

ГРУЗЧИК от 20 т. р.
о/р от 2 лет, гр. работы: 5/2, оформление по ТК 
РФ, комфортные бытовые условия, спецодежда, 
премии за стаж и др. выплаты, работа в Липецке. 
Эксплуатирующая компания ЭКРИ. Тел.: 8-906-
580-83-66. 

ГРУЗЧИК 
в столовую общественного питания в центре г. 
Липецка; оформление по ТК РФ, з/п 2 раза в мес. 
на карту, бесплатное 3-разовое питание. Тел.: 8-980-
261-00-20. 

УБОРЩИК ПОМЕЩЕНИЙ 
в столовую общественного питания в центре г. 
Липецка; оформление по ТК РФ, з/п 2 раза в мес. 
на карту, бесплатное 3-разовое питание. Тел.: 8-980-
261-00-20. 

Поиск работы
СИДЕЛКИ 
ищу работу, жен., 53 года, мед. обр., о/р 17 лет, с 
проживанием, оплата 1200 руб./сутки. Тел.: 8-951-
856-77-26. 

ВЫШЕ ВСЕХ! 
ЯРЧЕ ВСЕХ!

СОВЕТ «РАБОТЫ ДЛЯ ВАС»

Печально, что Марина попала в такую 
ситуацию — потратила время и силы, по-
работала на компанию, где наверняка и 
вакансии никакой нет.

Как понять, что перед вами не работо-
датель, а фирма, где любят бесплатно ис-
пользовать людей? Сложно, но можно. 

Тестовое задание должно быть со-
ставлено таким образом, чтобы прове-
рить ваши навыки и компетенции, и вы-
полнение задания не должно занимать 
много времени. Если же вас просят со-

брать много информации, написать ста-
тью, нарисовать иллюстрацию, провести 
фотосессию, составить бизнес-план, за-
стеклить балкон — то есть вместо теста 
выполнить полноценную работу, то вам 
не заплатят, а плоды вашего труда при-
своят. Хотя рисковать или нет, решаете, 
конечно, вы сами. Если примете непра-
вильное решение, потом будет обидно. 
Зато в следующий раз наверняка такой 
ошибки не совершите. 

Подготовила Карина Мурадян

ОСТОРОЖНО: МОШЕННИКИ!

Липовое тестовое задание
Читательница Марина рассказала о своем 

неудавшемся трудоустройстве:
«Конечно, я знала, что вокруг много 

непорядочных контор, но до недавнего 
времени сама с обманщиками не сталки-
валась — везло. А тут нашла в Сети объяв-
ление: требуется администратор в фитнес-
клуб, зарплата от 40 тысяч рублей, гибкий 
график (есть и вечерние смены). И ехать 
мне до этого клуба всего 40 минут, меня 
бы такая работа устроила, я записалась на 
собеседование. 

Клуб оказался приличным, но все-таки не 
премиум-класса. Общалась со мной адми-
нистратор Ольга — это ей нужна была смен-
щица. Директор клуба в собеседовании не 
участвовал, и это было странно. Все-таки в 
приличных компаниях сотрудники сами себе 
напарников не выбирают, по крайней мере 
мне так казалось.

Ольга была подтянутой, эффектной, в 
дорогом костюме — смотрела на меня свы-
сока. Ну да, мы с ней очень разные, я уж 
было решила, что фейсконтроль не пройду. 
Однако, к моему удивлению, Ольга сказала, 
что для этой работы я подхожу, но сначала 

мне придется выполнить тестовое задание 
и таким образом продемонстрировать ак-
тивность, сообразительность и лояльность 
к компании. Она мне поручила собрать 
информацию о других фитнес-клубах, рас-
положенных в этом и соседних районах. 
Ольга порекомендовала изучить их сайты, 
звонить туда и уточнять информацию. Ра-
ботодателю нужна была статистика: какие 
услуги по каким ценам и где предлагают. 
Чем мой список будет больше, тем лучше, и 
если справлюсь с заданием, эта работа моя. 

Когда я рассказала об этом задании маме, 
то она попросила меня ничего не делать  — 
была уверена, что меня просто хотят бес-
платно использовать, и оказалась права. Мне 
бы ее послушать, но упрямство и желание 
работать в клубе перевесили. Я три дня соби-
рала данные, а когда передала информацию 
Ольге, та только кивнула и обещала позво-
нить позже. Конечно, звонка не последовало. 
А когда я сама с ней связалась, то услышала: 
«Извините, но вакансия уже закрыта». Самое 
интересное, они это объявление до сих пор 
публикуют на работных порталах — видимо, 
им еще что-то от людей нужно».   

ПАМЯТКА СОИСКАТЕЛЮ

 При поиске работы учитесь «фильтровать» объявления,

чтобы не тратить время и нервы на общение

с лже-работодателями.

 Сразу отметайте объявления с очень большой заработной

платой, но минимумом требований к соискателям.

 Избегайте «компаний – невидимок»: тех, что не настаивают

на личной встрече (собеседовании), не дают фактического

адреса и предпочитают общаться с соискателями

по телефону и электронной почте.

 Прежде чем приступать к работе, заключайте

с работодателем трудовой договор или договор

подряда, регламентирующий вашу

деятельность, а также размер и сроки

выплат зарплаты.
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